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Akcionarovi, dozornej rade a predstavenstvu spolo¢nosti Stredoslovenska distribu¢na, a.s.:

Overili sme Uc¢tovnu zavierku spolo¢nosti Stredoslovenska distribu¢na, a.s. (dalej len ,,spolo¢nost“) k 31. decembru
2024 uvedenu v prilohe prilozenej vyro¢nej spravy spoloc¢nosti, ku ktorej sme dria 14. marca 2025 vydali spravu
nezavislého auditora, ktora sa nachadza v prilohe vyro¢nej spravy spolo¢nosti. Tento dodatok sme vypracovali
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o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon o Statutarnom audite®).

Na zaklade vykonanych prac, ktoré su opisané v ¢asti ,,Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaju vo vyro¢nej sprave”
vysSie uvedenej spravy nezavislého auditora, podla nasho nazoru:

- informacie uvedené vo vyro€nej sprave spolo¢nosti zostavenej za rok 2024 su v sulade s jej Uctovnou zavierkou za
dany rok,

- vyro€na sprava obsahuje informacie podla zakona €. 431/2002 Z. z. o Ucétovnictve v zneni neskorsich predpisov.

Okrem toho, na zaklade nasich poznatkov o spolo¢nosti a jej situacii, ktoré sme ziskali po¢as auditu Gictovnej zavierky,
sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyrocnej sprave. V tejto slvislosti neexistuju zistenia,
ktoré by sme mali uviest.
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PRIHOVOR PREDSEDU
PREDSTAVENSTVA
A GENERALNEHO RIADITELA

VazZeni zdkaznici, obchodni partneri,
akcionari a kolegovia,

v suvislosti s terminom publikovania
vyrocnej spravy nasej spolo¢nosti chceme
vyuzit tento priestor, aby sme sa vam znova
prihovorili a hned' v Uvode stru¢ne zhodnotili
rok 2024. Z hladiska kluc¢ovych udalosti,
dosiahnutych hospodarskych vysledkov,
plnenia vytycenych cielov a poslania
spolocnosti potvrdil predchadzajuci rok ich
stabilny a o¢akavany vyvoj.

Prostrednictvom nasej energetickej
infrastruktury sme rozdistribuovali priblizne
6,15 TWh elektriny. Je to mierne viac ako

v predchadzajicom roku, ale v horizonte
vyvoja poslednych rokov ide o stabilny
objem. Rovnako mézeme zhodnotit aj pocet
odbernych miest pripojenych do nasej
distribu¢nej sustavy, ktory sa medziro¢ne
zvysil zhruba o péttisic. Momentalne

teda zasobujeme elektrickou energiou na
strednom Slovensku viac ako 790-tisic
domacnosti a firiem.

Ale nie su to len odberné miesta, ktoré su
pripojené do nasej distribu¢nej sustavy.
Coraz vaesi vplyv na jej prevadzku maiju

aj vyrobné zdroje elektriny, ¢i uz ide

o tie malé, lokalne alebo vsetky ostatné
vratane batériovych ulozisk. Do nasej
sustavy je ich momentalne pripojenych
viac ako 19-tisic. Zaujimavostou je, Ze len

za posledny rok ich pocet narastol zhruba

o0 pattisic, teda viac nez $tvrtinu z celkového

poctu. Vzhladom na sucasnu situaciu na
europskom energetickom trhu sprevadzanu
legislativnymi poziadavkami Eurdpskej Unie
je tento trend Uplne pochopitelny.

Nevyhnutnou podmienkou pre pripajanie
novych odbernych miest a vyrobcov

je nepretrzité investovanie do rozvoja

a rozsirovania distribu¢nej sustavy. V roku
2024 prekro¢ili nase investicie sumu 70
milidnov eur. Z toho viac ako 20 miliénov
eur smerovalo do realizacie novych pripojeni
a viac ako 30 miliénov eur do zvySovania
kvality a prenosovej kapacity elektrickych
vedeni na vietkych napatovych Urovniach.
Zrealizovali sme stovky investi¢nych akcii.
O najvyznamnejsich projektoch minulého
roka sa podrobnejsie mozete dozvediet

v tretej kapitole.

Vyznamnou aktivitou v oblasti rozSirovania
distribu¢nej sustavy sa pre nas v poslednych
rokoch stalo aj budovanie optickych sieti.
Prioritne ich vyuzivame pre potreby
vlastnej komunikacie a riadenia distribu¢nej
sustavy, ale ¢im dalej, tym castejSie
nachadzaju aj komercné vyuzitie, pri ktorom
spolupracujeme s viacerymi etablovanymi
spolo¢nostami na telekomunika¢nom trhu.
Do budovania optickych sieti sme v roku
2024 investovali priblizne 2,8 miliéna eur,
pricom sme zrealizovali 70 stavieb.

Neoddelitelnou sui¢astou nasej prace je
aj kazdoroc¢né odstranovanie kalamitnych
stavov zapri¢inenych nepriaznivymi
poveternostnymi vplyvmi v geograficky
naro¢nych podmienkach prevazne
hornatého a lesného charakteru stredného
Slovenska. Poc¢as minulého roka splnilo
poziadavky energetickej kalamity pat
mimoriadnych udalosti. Naklady na ich
odstrarfiovanie dosiahli vysku priblizne
750-tisic eur.

Dal$imi klti¢ovymi oblastami naého
odvetvia su inovacie a technologicka
modernizacia s cielom zefektivnenia sluzieb
pre zakaznikov. V tomto smere pracujeme
nepretrzite na viacerych projektoch.
Jednym z tych strategickych bola postupna
priprava na vybudovanie novej internetovej
stranky spoloc¢nosti, ktora ma ambiciu

stat sa klu¢ovym nastrojom komunikacie

s odberatelmi, vyrobcami ¢i obchodnymi
partnermi.

Aj v roku 2024 sme venovali pozornost
personalnym otazkam, ¢i uz iSlo

o vzdelavanie sucasnych zamestnancov
alebo ¢oraz problematickejSie angazovanie
novych pracovnikoy, a to nielen na
robotnicke pozicie, ale aj do IT sektora.

V tejto oblasti uz niekolko rokov Uspesne
spolupracujeme so strednymi Skolami

a univerzitami. Skolské a akademické
prostredie sa dostalo do interakcie s nasou
spolo¢nostou aj vdaka niekolkym aktivitam
zameranych na ochranu zivotného
prostredia. Tato téma spolu s bezpe¢nostou
a ochranou zdravia pri praci patria k nasim
pilierom uz dlhodobo. Sme radi, Ze si kazdy
rok moéZete vo vyro¢nej sprave precitat,

na ktoré konkrétne aktivity sa v tychto
oblastiach zameriavame a kolko energie,
priestoru a prostriedkov im venujeme.

Verime, ze obsah vyro€nej spravy za rok
2024 je dékazom neprestajného a ¢oraz
efektivnejéieho napliania hlavného
poslania Stredoslovenskej distribu¢nej,
ktorym je spolahliva a bezpecna distribucia
elektriny pre vietkych zakaznikov nasho
distribu¢ného Uzemia. Plne si uvedomujeme
kolko subjektov, ale aj jednotlivcov sa
kazdorocne zasluhuje o to, aby to tak bolo.
VSetkym zainteresovanym patri Uprimne
podakovanie. Zarover sa teSime na dalSiu
spolupracu v nasledujucich obdobiach.

S Uctou

Ing. Frantisek Cupr, MBA
predseda predstavenstva

Mgr. Ing. Marek Strpka
generalny riaditel



2 O SPOLOCNOSTI

2.1 ZAKLADNE UDAJE
O SPOLOCNOSTI

Spolo¢nost Stredoslovenska distribu¢na, a. s.,

(dalej tiez ,SSD, a. s, alebo ,spolo¢nost”)
bola zaloZzena s obchodnym menom
Stredoslovenska energetika — Distriblcia,

a. s, dna 22. marca 2006. Do Obchodného
registra Okresného stidu Ziline bola
zapisana dfa 8. aprila 2006. Vznik bol
iniciovany povinnostou spolo¢nosti
Stredoslovenska energetika, a. s., zrealizovat
pravne oddelenie ¢innosti spojenych
prevadzkovanim distribu¢nej sustavy, tzv.
unbundling. Spolo¢nost pdsobi v Zilinskom,
Banskobystrickom a v ¢asti Trencianskeho

2.2 IDENTIFIKACNE UDAJE

Obchodné meno:

Adresa:

ICO: 36442151

DIC: 2022187453

IC DPH: SK 2022187453

Bankové spojenie:  VUB, a. s, Zilina

kraja, kde distribuuje elektrickd energiu

pre viac nez 790 000 odbernych miest —
zakaznikov, t. j. podnikatelov domacnosti.
Spolo¢nost zacala aktivnu ¢innost 1. jula
2007 kedy sa podla S 25, odsek 1zakona
energetike (unbundling) uskuto¢nilo
oddelenie prevadzkovatela distribucnej
sustavy vkladom casti podniku — divizie
7000 - prevadzkovatel distribu¢nej sustavy
— do zakladného imania dcérskej spolo¢nosti
Stredoslovenska energetika — Distribucia,
a.s. Dna 1. marca 2018 Stredoslovenska
energetika — Distribucia, a. s, zmenila

svoje obchodné meno na Stredoslovenska
distribu¢na, a.s.

Stredoslovenska distribuc¢na, a. s.

Pri Raj¢ianke 2927/8, 010 47 Zilina

IBAN: SK44 0200 0000 00214355 0551

BIC: SUBASKBX

Akciova spolo¢nost je zaregistrovana v Obchodnom registri Okresného stdu Zilina,

2.3 PREDMET CINNOSTI

Stredoslovenska distribuc¢na, a. s., podnika na
zaklade licencii udelenych podla osobitnych
zakonov Slovenskej republiky v tychto
hlavnych ¢innostiach:

distriblicia elektriny,

montaz a opravy meracej a regulacnej
techniky,

projektovanie a konstruovanie
elektrickych zariadeni,

poradenska ¢innost v energetike,
inzinierske ¢innosti a sUvisiace technickeé
poradenstvo,

prenajom energetickych zariadeni,
uskuto&riovanie stavieb a ich zmien,
opravy, odborné prehliadky a odborné
skusky vyhradenych elektrickych
technickych zariadeni v rozsahu S, O (OU,
R, M) — E1-A,

montaz ur¢enych meradiel.

31. DECEMBRA 2024

Klu€ovym predmetom ¢innosti spolocnosti
je distribucia elektriny koncovym
odberatelom, ktora sa vo vacsine pripadov
fakturuje prostrednictvom obchodnikov

s elektrinou formou tzv. zmluvy o zdruzenej
dodavke elektriny.

2.4 AKCIONARSKA
STRUKTURA

Jedinym akcionarom spolo¢nosti
Stredoslovenska distribu¢na, a. s,
vlastniacim 100 % akcif, je Stredoslovenska
energetika Holding, a. s., so sidlom Pri
Raj¢ianke 8591/4B, 010 47 Zilina, ICO:
36403008, zapisana v Obchodnom registri
Okresného sudu Zilina, oddiel Sa, vlozka
¢islo 10328/L, defi zapisu 1. januar 2002.

2.5 VEDENIE SPOLOCNOSTI POCAS ROKA KONCIACEHO SA

oddiel Sa, vlozka ¢islo 10514/L, den zapisu 8. april 2006.

Predstavenstvo:

e-mail: prevadzkovatel@ssd.sk

webova stranka: www.ssd.sk

Ing. Franti$ek Cupr, MBA
Ing. Roman Hustava
Mgr. Michal Mosko, MBA
JUDr. Peter Hajduéek
Mgr. Marcel Matovéik
Ing. Roman Filipoiu

Petr Kozojed

predseda

podpredseda do 31. augusta 2024
podpredseda od 1. septembra 2024
¢len do 31. oktdbra 2024

¢len od 1. novembra 2024

¢len

¢len
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Dozorna rada:

Ing. Rébert Klimo predseda do 31. augusta 2024
Bc.Mgr.JUDr.Nad'a Lorencova predsednitka od 1. septembra 2024

Gary Mazzotti podpredseda

Mgr. Michal Komada ¢len do 31 augusta 2024
Mgr. Maros Skopal ¢len do 31. augusta 2024
Mgr. Rébert Motoska ¢len do 31 augusta 2024
Mgr. Miroslav Drab ¢len do 31. augusta 2024

Ing. Martina Merava ¢lenka od 1. septembra 2024
Mgr. Karin JaniSova ¢lenka od 1. septembra 2024
Ing. Milan Panaéek ¢len od 1. septembra 2024
Ing. Marian Krnac ¢len od 1. septembra 2024
Ing. DuSan Majer ¢len zvoleny zamestnancami
Ing. Igor Pistik ¢len zvoleny zamestnancami

Ing. Miroslav Martonik ¢len zvoleny zamestnancami
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2.6 ORGANIZACNA STRUKTURA
K 31. DECEMBRU 2024

PREDSTAVENSTVO

v

COMPLIANCE OFFICER

v

DATA PROTECTION OFFICER

GENERALNY RIADITEL

SEKCIA KANCELARIA
PREDSTAVENSTVA A GR
Riaditel sekcie

SEKCIA REGULACIA
Riaditel sekcie

SEKCIA PRAVNE SEKCIA LUDSKE ZDROJE
Riaditel sekcie Riaditel sekcie

DIVizIA
STAVEBNOMONTAZNA CINNOST
Riaditel divizie

DIViZIA ENERGETICKE AKTIVA
Riaditel divizie

SEKCIA STRATEGIA
DISTRIBUCNEJ SUSTAVY
Riaditel sekcie

SEKCIA MONTAZE
Riaditel sekcie

SEKCIA PRIPRAVA VYROBY
A PROJEKTY
Riaditel sekcie

SEKCIA PROJEKTOVY MANAZMENT
Riaditel sekcie

SEKCIA DISPECINGY
Riaditel sekcie

DIVizZIA PREVADZKA A UDRZBA
ENERGETICKYCH ZARIADENI
Riaditel divizie

DIViZIA FINANCIE A INTERNE SLUZBY
Riaditel divizie

SEKCIA PREVADZKA
ENERGETICKYCH ZARIADENI
Riaditel sekcie

SEKCIA ZAKAZNICKY SERVIS SEKCIA FINANCIE
Riaditel sekcie Riaditel sekcie

SEKCIA ELEKTRONICKE SLUZBY SEKCIA SPRAVA MAJETKU SEKCIA UDRZBA
ZMLUVNYCH PROCESOV A DOPRAVA ENERGETICKYCH ZARIADENI
Riaditel sekcie Riaditel sekcie Riaditel sekcie

SEKCIA NAKUP A SKLADOVE
HOSPODARSTVO
Riaditel sekcie

SEKCIA INFORMACNE TECHNOLOGIE
Riaditel sekcie
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3.1 VYZNAMNE UDALOSTI
V ROKU 2024

Sluzby pre zakaznikov

Stredoslovenska distribu¢na chce vyuzivat
inovacie technoldgii a elektronizaciu

v maximalnej moznej miere. Preto v roku
2024 pristupila k pripravnym aktivitam pre
nové internetové sidlo spolo¢nosti, kde budu
zapracovaneé elektronické automatizovane
sluzby pre zakaznikov s vysSou efektivitou.
Aby sme ciel novej internetovej stranky
dosiahli, v priebehu roka sme upravovali
interné procesy a systémy tak, aby bolo
mozné prepojenie s externym prostredim.

Cez interné projekty sme zacali pracovat
s umelou inteligenciou. Jednou z oblasti
bolo spracovanie telefonatov od zakaznikov.
Pocas testovacieho obdobia mohli nasi
zakaznici spoznat virtualnu asistentku
Svetlanu. Pre plné vyuzitie potencialu
tejto technologie je doélezité disponovat
prehladnou internetovou strankou

s maximalnou dostupnostou informacii.
Pilotny projekt dopadol Uspesne, ¢o
znamena, ze SSD ziskala dalsi nastroj na

rychlejsiu a lepSiu obsluznost zakaznikov.

Druha oblast, kde sme nasadili umelu
inteligenciu, je spracovanie dorucenych
dokumentov zo Statnej verejnej spravy
mimo elektronickej schranky. Malé obce

a obecné urady totiz este stale pouzivaju
tradi¢nu pisomnu komunikaciu. Umela
inteligencia nam doruc¢ené dokumenty
precita, vyhodnoti klti¢ove slova,
kategorizuje, a ak je to potrebné, prideli na
rieSenie kompetentnému Utvaru.

3 AKTIVITY SPOLOCNOSTI

Zastupcovia SSD sa aj v roku 2024 aktivne
zapojili do projektov, ktore riesSia nove
usporiadanie trhu s elektrinou, nove prvky
a procesy. Zavazneé vystupy z projektov sme
zacali postupne implementovat do nasich
systémov a procesov.

Prevadzka a udrzba
energetickych zariadeni

V priebehu roka 2024 sme zaznamenali
pat energetickych kalamit a niekolko
lokalnych mimoriadnych udalosti. Naklady
na odstranovanie kalamit na vietkych
napatovych Urovniach dosiahli spolu vysku
751-tisic eur .

3.2 INVESTICNE
PLANOVANIE, HLAVNE
INVESTICIE V ROKU 2024

Stalymi cielmi investicii su identifikacia
potencialu rozvoja jednotlivych regionov,
posilhovanie kritickych miest sustavy

a jej fyzicka obnova, s ¢im suvisi potreba
riadenia modernizacie sucasnych i novych
technoldgii pre zachytenie trendov
spolocnosti.

Rychlost realizacie investicii od identifikacie
potreby v nemalej miere ovplyvnuje

vyvoj legislativy, povolovacie procesy ako
pripravenost, pripadne stav dotknutych
uzemi. Planovanie a priorizacia jednotlivych
aktivit zavisia od viacerych faktorov.

Investicie rozdelujeme podla ich charakteru

na tri zakladné kapitoly:

- nove pripojenia,

- kvalita a zvySovanie prenosovej kapacity
vedeni,

- ostatné investicie spojene s distribu¢nou
¢innostou.

Struktura investi¢nych vydavkov v roku 2024 podla jednotlivych kapitol:

nove pripojenia

kvalita a zvySovanie prenosovej kapacity vedeni

ostatné investicie spojené s distribu¢nou ¢innostou
(distribucne transformatory, IT, meracie supravy, vozidla a dalSie)

Nové pripojenia

Kapitola nove pripojenia zahffia investicie,
ktore riesia rozvoj distribu¢nej suistavy.

Vo svojej podstate napinaju poziadavky
pripojenia novych odbernych miest na
vietkych napatovych Urovniach. Tieto
aktivity tiez zvy$uju moznost pripojenia
novych obnovitelnych zdrojov. V roku 2024
sme realiza¢ne ukondili na Urovni vysokého
(VN) a nizkeho napatia (NN) 302 stavieb,
pri¢com sme preinvestovali 14,2 mil. eur.

Na urovni velmi vysokého napé&tia (VVN)
sme preinvestovali pre buducu vystavbu
7.4 mil eur.

Kvalita a zvySovanie
prenosovej kapacity
zariadeni

V oblasti kvality zvySovania prenosovej
kapacity zariadeni sme v roku 2024
zrealizovali 100 stavieb na napéatovej Urovni
VN/NN v hodnote 17,9 mil. eur a Sest stavieb
na napatovej Urovni VVN s investiciami

13,4 mil. eur. U¢elom tychto investicii bolo
zabezpedit kvalitu, spolahlivost a plynulost
distriblicie elektriny.

V oblasti vystavby optickej infrastruktury
pre buduci rozvoj sustavy a s tym suvisiacej
nutnej upravy sieti, sme realiza¢ne ukondili
72 stavieb s nakladmi 2,8 mil. eur.

21,6 mil. eur

31,3 mil. eur

22,5 mil. eur

Ostatné investicie spojené
s distribuénou ¢innostou

Pre zabezpecenie prevadzky sustavy

boli v tejto kapitole v roku 2024
najvyznamnejsimi investiciami vydavky na
obstaranie distribu¢nych transformatorov
v hodnote 4,9 mil. eur, meracich sUprav vo
vyske 5,3 mil. eur, informacnych technologii
za 5,5 mil. eur, vozidiel a mechanizacie vo
vyske 3,5 mil. eur a stavebnych investicii

a rekonstrukcii budov v hodnote 1,1 mil. eur.

3.3 HLAVNE AKTIVITY

A INVESTICIE Z HLADISKA
ROZVOJA DISTRIBUCNEJ
SUSTAVY

Nosné projekty roku 2024:

« Zahajenie vystavby novej transformovne
110/22 kV Rimavska Sobota — priemyselny
park. Jej vystavbou zabezpecime
napajanie nového priemyselného parku
elektrickou energiou a zaroven zvysime
stabilitu distribucie elektriny v okoli
Rimavskej Soboty.

+ Ukoncenie prvej etapy komplexnej
rekonstrukcie transformovne 110/22
kV Martin-Kosuty. V tejto etape sme
zrekonStruovali polovicu rozvodne 110 kV
a zhotovili novu budovu spolo¢nych
prevadzok so sekundarnou technoldgiou

13



14

» Rekonstrukcie vlastnych spotrieb

a novou rozvodriou 22 kV. Stabilizujeme
tym dodavku elektrickej energie v okoli
Martina vratane pripojenia novej
nemocnice. Rekonstrukcia presla zavere
roka 2024 plynule do druhej etapy.

« V roku 2024 prebiehala rekonstrukcia

110 kV elektrického vedenia ¢. 7701 medzi
elektrickymi stanicami Bytc¢a a Hri¢ov.
Pocas rekonstrukénych prac sme v Bytci
zabezpedili nepretrzitu transformaciu

110 kV/22 kV. Rekonstrukciami 110 kV
vedeni dbjde k zvyseniu prenosovej
kapacity medzi elektrickymi stanicami
Povazska Bystrica, Byt¢a a Hricov.
Instalaciou kombinovaného zemného lana
zaroven zabezpecime novu opticku siet.

« Zahajenie vystavby novej spinacej

stanice v Novej Bani. Jej i¢elom

spolu s planovanou vystavbou
$trnastkilometrového vzdu$ného
vedenia vysokého napatia je zvysenie
distribu¢nej kapacity v regidne. Pokryje
dopyt po odbere elektrickej energie,
ktory v sucasnosti presahuje moznosti
distribu¢nej sustavy.

v elektrickych staniciach Vavrecka,
Liptovska Mara a Raj¢ianka pre zaistenie
spolahlivej prevadzky trafostanic.
InStalacia noveho transformatora

110/22 kV v elektrickej stanici Vrutky

a nového transformatora 22/6 kV

v trafostanici Banska Bystrica—Hustak.
Nové transformatory okrem vy3ssej
spolahlivosti a zivotnosti disponuju
niz§imi stratami, mensim objemom oleja
pre znizenie prevadzkovych nakladov

a mensimi dopadmi na Zivotné prostredie.
Zahajenie pripravy projektovej
dokumentacie pre lokalitu Ladce, kde

sa planuje vystavba novych 110 kV

vedeni a rekonstrukcia transformovne
110/22 kV Ladce s jej rozsirenim. Dévodom
investicie je pripojenie na novu elektricku
stanicu 400/10 kV Ladce vo vlastnictve
spolocnosti SEPS, a. s.

Rekonstrukcie zariadeni vysokého napatia
pre pripojenie spolo¢nosti Mobis v lokalite
Novaky.

Vystavba a rekonstrukcie zariadeni
vysokého napatia pre pripojenie nemocnic
v Martine a Banskej Bystrici.

3.4 TECHNICKE PARAMETRE DISTRIBUCNEJ SUSTAVY

V ROKU 2024

TECHNICKE PARAMETRE DISTRIBUCNEJ SUSTAVY

Celkova dizka distribu¢nej sustavy v km
VVN

VN

NN

Pocet elektrickych stanic, trafostanic

Elektrické stanice VVN v staniciach PS/VVN

Transformovne VVN/VN
Transformacné a spinacie stanice VN/VN

Distribu¢né trafostanice VN/NN

32526
2526
10 369
19 631
9458

54
103
9295

3.5 HODNOTY ZAKLADNYCH UKAZOVATELOV SAIDIP
A SAIFIP DOSIAHNUTE V PREDCHADZAJUCOM OBDOBI:

Rok
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024

SAIDIP SAIFIP
85 035
89 035
18 046
179 0,60
140 049
190 060
194 0,65
194 0,64
227 078
243 084

220 0,77
276 0,95

V pripade neplanovanych preruseni dodavky

elektriny spdsobenych najma poruchami, i
uz z dévodu nepriaznivého pocasia alebo

z technickych dévodov, je prioritou obnova

distribucie v ¢o najkratSsom Case a v sulade

s terminmi definovanymi vyhlaskou Uradu
pre regulaciu sietovych odvetvi ¢ 236/2016,
ktorou sa ustanovuju Standardy kvality
prenosu, distribucie a dodavky elektriny.
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V tomto smere sme dosiahli parametre:

Rok SAIDIU SAIFIU
2013 83 1,81
2014 77 162
2015 88 189
2016 86 2]9
2017 91 197
2018 96 2,08
2019 105 2,24
2020 86 175
2021 97 212
2022 102 193
2023 91 1,61
2024 93 169

Z dévodu extrémnych poveternostnych
podmienok, najma silnej burkovej ¢innosti,
burliveho vetra a dazda, doslo v priebehu
roka k piatim kalamitnym stavom

s vyznamnym prerusenim distribucie
elektriny. Nase distribu¢né uzemie najviac
postihli energeticke kalamity v marci, juli,
a septembri. Zasiahli predovsetkym hornaté
regiony Povazia, Kysuc, Oravy, Liptova,
Horehronia a Gemera. Vypadky sa vsak
objavovali aj v inych castiach stredného
Slovenska. Najma vyvratené stromy

3.6 OCHRANA

ZIVOTNEHO PROSTREDIA

A BEZPECNOST A OCHRANA
ZDRAVIA PRI PRACI

Zaistenie bezpeclnosti a ochrany zdravia

pri praci zamestnancov, dodavatelov,
odberatelov a verejnosti nadalej pokladame
za prioritu a hodnotu, ku ktorej sa hlasime.

V juni 2024 sme Uspesne absolvovali externy
dozorny audit integrovaného systému

spadnuté na elektroenergetické zariadenia
mali za nasledok potrhané vodice,
poohybané konzoly, polamané podperné
body a polamane izolatory. Postihnute boli
nielen vedenia, ale aj stanice VN a NN ¢i
zariadenia VVN. Na odstranovani nasledkov
poruch pracovali nasi zamestnanci

¢asto vo velmi tazko pristupnom teréne

a v naro¢nych prirodnych podmienkach. Ich
cielom je vzdy obnovit distribuciu elektriny
odberatelom v ¢o najkratSom cCase.

manazérstva podla ISO 14001:2015 a ISO
45001:2018, ktory preskumal klticové oblasti
ochrany Zivotného prostredia a bezpec¢nosti
a ochrany zdravia pri praci a posudil

zhodu s prislusnymi normami. Vysledkom
bolo konstatovanie zhody s oboma
medzinarodnymi normami.

Zapojili sme sa tiez do celoeurdpskej
kampane ,Bezpecné a zdravé pracoviska

v digitalnej dobe” organizovanej Eurépskou
agenturou pre bezpe¢nost a ochranu zdravia

pri praci. Organizovali sme BOZP a ENVIRO
dni v strediskach Banska Bystrica, Liptovsky
Mikulas, Rimavska Sobota a Zilina. I$lo

o celodennu aktivitu so zamestnancami,

pri ktorej sme diskutovali, vzdelavali

a informovali zamestnancov o novinkach

v obidvoch oblastiach a realizovali nazorné
ukazky rieseni rizikovych situacii, s ktorymi
sa mdZu pri svojej praci stretavat.

Environmentalne
povedomie a trvalo
udrzatelny rozvoj

V sulade s politikou EPIF realizujeme
¢innosti na eliminaciu rizika ohrozenia
biodiverzity. V roku 2024 sme v spolupraci
so Statnou ochranou prirody SR Uspe&ne
vyriesili registrované podnety tykajuce

sa Uhynov chranenych druhov avifauny
na elektrickej sieti. Zacali sme proces
vyhodnocovania udrzatelnosti SSD v sulade
s nariadenim CSRD a taxonémiou EU

v spolupraci s konzulta¢nou spolo¢nostou.
Projekt bude ukonceny vypracovanim
spravy o udrzatelnosti za rok 2024.

OCHRANNE PRVKY INSTALOVANE V ROKU 2024 NA DISTRIBUCNEJ SIETI

Odkloriovace letu vtakov

Zabrany proti hniezdeniu bocianov
Hniezdne podstavce pre bociany
Konzolové chrani¢ky CHK | a CHK I

Vystrazneé gule

Uz tradi¢ne sme v aprili organizovali pre
zamestnancov skupiny SSE Holding a pre
ich rodinnych prislusnikov Dni Zeme.
Edukacné a propagacné aktivity sme v roku
2024 zamerali na prednasky, premietanie
filmov a diskusie spojene s dobrovolnickou
¢innostou zamestnancov v Zachrannej

442 ks
31ks
18 ks

521ks
6 ks

stanici pre zranene zivocichy v Zazrivej.
Podporili sme a zarovern nadviazali
spolupracu s ob¢ianskym zdruzenim
Pozi¢ana planéta pre skoly, ktorého
predmetom ¢innosti je environmentalna
vychova, vzdelavanie a osveta pre trvalo
udrzatelny rozvoj.
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3.7 ZAMESTNANCI

K 31. decembru 2024 sme evidovali

v spolo¢nost SSD 1380 zamestnancov.
Vyvoj poctu zamestnancov v priebehu
roka ovplyvnil zvySeny pocet nastupov

a vystupov. Celkova fluktuacia klesla

z 8,7 % v roku 2023 na 6,11 % v roku 2024.
Dobrovolna fluktuacia mierne stupla na
2,06 %. Priemerny vek zamestnancov

k 31. decembru 2024 oproti minulému roku

klesol na 44,6 roka. Stale je viak vyrazne
zastUpena kategoéria zamestnancov

v preddoéchodkovom veku, ktorych bude
potrebné nahradit. Sekcia ludské zdroje
pracuje na programe obnovy pracovnej
sily, ktory na zaklade identifikacie
kli¢ovych pozicii, spoluprace so strednymi
a vysokymi skolami a vychovou nastupcov
zabezpeci obsadenie pracovnych miest po
odchadzajucich zamestnancoch.

STRUKTURA ZAMESTNANCOV PODL:A POHLAVIA

k 31.12. 2024 podiel (v %)
Zeny 18 %
Muzi 82 %
Spolu 1380 100 %
Vzdelavanie Pokra¢ujeme v internych gkoleniach

Spolo¢nost sa dlhodobo venuje
systematickému vzdelavaniu zamestnancov
v oblasti bezpetnosti a ochrany zdravia pri
praci. Vstupné oboznamenia pre novych
zamestnancov a opakované skolenia sme

vykonavali formou prezen¢ného vzdelavania.

Pocas roka sme realizovali Skolenia
zastupcov zamestnancov pre oblast BOZP.
Téma BOZP je pre nas prioritna. Manazérsky
vzdelavaci program TRAFO sa venoval
kulture bezpecnosti. Prebehol pocas jesene
2024 s U¢astou 197 zamestnancov.

Pravidelne realizujeme povinné odborné
Skolenia a kurzy vyplyvajuce z legislativnych
poziadaviek potrebné k vykonu jednotlivych
pozicii.

bezpecnych pracovnych postupov

s overenim vedomosti pre vybrané skupiny
zamestnancov. Pravidelné povinne skolenia
prace pod napatim NN interneho charakteru
realizujeme vo vzdeldvacom stredisku v Ziari
nad Hronom a v cvi¢nom polygone.

V ramci bloku internych skoleni sme

sa venovali témam: regulacia v kocke,
zniZzovanie kapacity odbernych miest,
kyberneticka bezpe¢nost, stipy na cudzich
pozemkoch a SSD — pravne zaujimavosti.

Tradiciu v spolo¢nosti ma aj pravidelny
manazérsky seminar, ktorého sti¢astou boli
v roku 2024 odborné prednasky nasich
zamestnancov na rozli¢né témy.

Zamestnanci si svoje zru¢nosti a vedomosti
prehlbovali U¢astou na odbornych
Skoleniach, seminaroch, konferenciach,
workshopoch, ale aj na Skoleniach makkych
zru¢nosti realizovanych prezen¢ne alebo
online formou.

V roku 2024 sme zrealizovali 1310
vzdelavacich podujati s investiciou
538 916 eur.

Odborna prax a spolupraca
so Skolami

Spolo¢nost SSD spolupracuje v ramci

svojej posobnosti so strednymi odbornymi
Skolami, ktoré sa zameriavaju na
silnoprudovu elektrotechniku. Cielom

je vzbudit zaujem a vychovat odborne
pripravenych absolventov, ktori budu
posobit v energetike. Zmluvy o poskytovani
praktického vyucovania sme mali v $kolskom
roku 2024/2025 uzatvorené so Strednou
odbornou Skolou elektrotechnickou

v Ziline, Spojenou $kolou v Banskej Bystrici
a Strednou odbornou Skolou technickou

v Cadci, v rdmci ktorych prejavilo zaujem
posobit v spolo¢nosti SSD celkovo 26
Studentov.

Trainee program

V rédmci trainee programu sa uz dvanast
rokov snazime ziskat si a zaroven

udrzat kvalifikovanych a motivovanych
zamestnancov so zaujmom o nove
profesionalne skusenosti v oblasti
energetiky, pripadne inych oblasti v ramci
spoloc¢nosti. Formou exkurzii a odbornych
prednasok ponukame studentom moznost
spoznat bliZsie jednotlivé oblasti nasej
¢innosti a nadviazat tak na ich teoretické
vedomosti ziskané pocas Studia na vysokej
gkole. Studenti spolupracuju s odbornikmi
na vyznamnych projektoch a zdolavaju
noveé vyzvy. Nasim cielom je, aby sa ti
najlepsi stazisti stali su¢astou spolo¢nosti.
V roku 2024 sa do programu zapojilo
osem Studentov v rdmci réznych Utvarov
spolocnosti.
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3.8 INFORMACNA
BEZPECNOST

Spolo¢nost Stredoslovenska distribuéna, a. s.,

ako sti¢ast kritickej infrastruktury Slovenskej
republiky a prevadzkovatel zakladnej sluzby
podla zakona o kybernetickej bezpe¢nosti

si plne uvedomuje vyznam a délezitost
informacnej bezpecnosti. Nasa spolo¢nost
je zodpovedna za distribuciu elektrickej
energie pre viac nez 790 000 odbernych

miest, ¢o zahfta podnikatelov aj domacnosti.

Vzhladom na tuUto zodpovednost je pre

nas prioritou predchadzat kybernetickym
incidentom a byt pripraveni na ne efektivne
reagovat.

Aktivity v oblasti zvySovania informacnej
bezpecnosti su nevyhnutné pre
zabezpeclenie spolahlivosti a bezpecnosti
nasich sluzieb. Nové technoldgie ako umela
inteligencia a digitalizacia prinasaju nove
moznosti pre kyberneticke utoky. Preto je
délezité neustale monitorovat a analyzovat
rizika, prijimat adekvatne opatrenia

a zvysovat bezpecnostné povedomie nasich
zamestnancov.

Nasa spolo¢nost sa aktivne zapaja do
projektov zameranych na zlepsenie
informacnej bezpec¢nosti vratane
implementacie modernych bezpec¢nostnych
rieSeni. Tieto projekty nam umozfiuju lepsie
chranit nase IT a OT aktiva, minimalizovat
riziko kybernetickych Utokov a zabezpetit
kontinuitu nasich kritickych procesov.

Zaroven spolupracujeme s viacerymi
externymi partnermi na poskytovani
bezpecnostného dohladu a monitoringu
zranitelnosti koncovych zariadeni, ale aj
dalSich projektov a sluzieb, ktorych cielom je
minimalizacia urovne bezpecnostnych rizik.
Tato spolupraca nam umozriuje efektivne
riesit bezpe¢nostné incidenty a zranitelnosti,
ktoré by mohli ohrozit nasu infrastrukttru.

V sulade s direktivou EU NIS2 a novelou
zakona o kybernetickej bezpecnosti
(366/2024 Z. z.) sme prijali dalSie opatrenia
na zlepsenie riadenia rizik a krizového
manazmentu v oblasti kybernetickej
bezpeénosti. Nadim cielom je dosiahnut
sullad s poziadavkami legislativy

a zabezpedit vysoku Uroven ochrany nasich
sluzieb a infrastruktury.

SSD je zodpovednym a spolahlivym
partnerom, ktory sa neustale snazi zlepSovat
svoje bezpe¢nostné opatrenia a byt
pripraveny na vyzvy, ktoré prinasa moderny
digitalny svet. Nasa angaZovanost v oblasti
informacnej bezpecnosti je klucovym
faktorom pre zabezpecenie stability
a déveryhodnosti nasich sluzieb.
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4 SPRAVA O HOSPODARENI
A CINNOSTI SPOLOCNOSTI
STREDOSLOVENSKA
DISTRIBUCNA, A. S,

V ROKU 2024

Z pohladu finan¢nych vysledkov bol aj rok
2024 pre spolo¢nost SSD, a. s., Uspesny.
Spolo¢nost napredovala v zabezpeceni
spolahlivej a bezpecnej distribucie
elektrickej energie a zaroven splnila
stanovené ekonomickeé ciele, a to aj napriek
tomu, Ze rok 2024 bol ovplyvneny meniacimi
sa globalnymi vyzvami ovplyviiujucimi
trhoveé podmienky v energetickom sektore.

U¢tovna zavierka spolo¢nosti k 31. decembru
2024 bola zostavena podla medzinarodnych
$tandardov pre finan¢né vykaznictvo (IFRS)
v zneni prijatom Eurépskou Uniou a ako
riadna U¢tovna zavierka podla S 17 ods. 6
zakona NR SR ¢&. 431/2002 Z. z. o u¢tovnictve
v zneni neskorsich predpisov (,zakon

o uctovnictve”) za uctovné obdobie od 1.
januara 2024 do 31. decembra 2024.

Za rok 2024 dosiahla spolo¢nost zisk po
zdaneni vo vyske 66,3 mil eur, ¢o prezentuje
medziro¢né znizenie zisku o 32,8 mil. eur
(-33 %). Pokles reflektuje nizsie prevadzkové
vynosy a nizsie prijaté kompenzacie na
pokrytie neuhradenych nakladov na krytie
strat elektrickej energie v predchadzajucich
obdobiach.

Spolo¢nost dosiahla prevadzkové vynosy vo
vyske 339,2 mil. eur. Najpodstatnejsiu ¢ast
vynosov predstavuju trzby za distribuciu
elektriny, ktoré sa spolo¢nosti dari drzat

na stabilnej Urovni. Nezanedbatelnu ¢ast
vynosov tvoria aj vynosy za kompenzaciu
nepokrytych nakladov na straty

a distribuciu pocas roka 2024, pricom doslo
k vyznamnému poklesu oproti roku 2023.

Prevadzkové naklady dosiahli Uroven

189,1 mil. eur. Vyrazny pokles bol spdsobeny
niz8imi nakladmi na obstaranie elektrickej
energie na distribu¢né straty, ktoré spolu

s nakladmi na prenos elektrickej energie

z nadradenej sustavy tvorili najvyznamnejsiu

¢ast prevadzkovych nakladov. Pokles
nakladov na obstaranie elektrickej energie
na distribu¢né straty reflektuje vyrazny
pokles trhovej ceny elektrickej energie.
Dalgie nakladové polozky tvoria osobné
naklady a naklady na prevadzku a udrzbu
distribu¢nej sustavy.

v mil. eur

Prevadzkové vynosy

2024 2023
339,2 4444

Prevadzkové naklady -189]1 -2703
EBITDA (vysledok pred zapocitanim odpisov, tirokov, dani) 1501 1741
Odpisy hmotneho a nehmotneho majetku -48,7 -47]
Finan¢né naklady netto 3] 3,0
Zisk pred zdanenim 104,5 130,0
Dan z prijmov -38,2 -30,9
Zisk po zdaneni 66,3 99,1

Kapitalova Struktura -
aktiva, vlastné imanie
a zavazky

Aktiva

K 31. decembru 2024 dosiahli aktiva
spoloc¢nosti Uroven 920,0 mil. eur, ¢o
predstavuje medziro¢ny pokles o 71,6 mil.
eur (-7 %).

Dlhodoby majetok z toho predstavoval
823,3 mil. eur (89 % z hodnoty celkovych
aktiv). Najvacsi podiel predstavuje

distribu¢na siet - vedenia, elektrické stanice,

trafostanice a ostatné stcasti distribucnej
siete, nehnutelnosti, dopravné prostriedky
a mechanizmy, stroje, zariadenia, softvér

a rozpracované investicie. V roku 2024 sme
zaevidovali prirastky dlhodobého majetku
vo vyske 84,7 mil. eur, pricom boli tvorené
predovsetkym investiciami smerujucimi
do obnovy a rozvoja distribu¢nej sustavy.
Hodnota dlhodobého majetku sa
medziro¢ne zvysila o 11,8 mil. eur (1 %).

Kratkodoby majetok dosiahol urovern 96,7
mil. eur (11 % z hodnoty celkovych aktiv).
Spolo¢nost vykazovala k 31. decembru 2024
pohladavky z obchodného styku vo vyske
28,4 mil. eur brutto, z toho pohladavky

v lehote splatnosti predstavovali objem

25,1 mil. eur brutto. Prostriedky spravované
materskou spolo¢nostou Stredoslovenska
energetika Holding, a. s., na zaklade

zmluvy o poskytovani sluzby cash-pooling
k 31. decembru 2024 predstavovali sumu
26,3 mil. eur a su vykazaneé ako pohladavka
voci materskej spolo¢nosti. Najvacsi pokles
v porovnani s rokom 2023 evidujeme

pri pefiaznych prostriedkoch (vratane
penaznych ekvivalentov), ktoré predstavuju

30,8 mil. eur. Hodnota kratkodobého majetku

sa medziro¢ne znizila o 83,4 mil. eur (-46 %).

Pasiva

Vlastné imanie spoloc¢nosti dosiahlo

k 31. decembru 2024 vysku 666,1 mil. eur, ¢o
predstavuje 72 % hodnoty zdrojov krytia
majetku. Medziro¢ny pokles o 58,2 mil. eur
(-8 %) je spdsobeny niz$im nerozdelenym
ziskom v roku 2024.

Dlhodobé a kratkodobé zavazky okrem
zavazkov zo zmluv a vynosov buducich
obdobi predstavuju 21 % celkovych

zdrojov krytia majetku a ich vyska bola

k 31. decembru 2024 na urovni 197,6 mil. eur,
¢o medzirocne predstavuje pokles o 23,1 mil.
eur (-10 %). Vyznamnymi polozkami boli
najma zavazky z obchodného styku (89,0
mil. eur) a z odlozenej dane (99,3 mil. eur).
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Zavazky zo zmluv, ktoré predstavuju
predovietkym pripojovacie poplatky,
dosiahli v roku 2024 vysku 46,7 mil. eur, ¢im
vzrastli v porovnani s rokom 2023 o 3,8 mil.
eur (+9 %).

v mil. eur

Aktiva

Dlhodoby majetok

Kratkodoby majetok

Pasiva

Vlastné imanie

Dlhodobé zavazky

Kratkodobé zavazky

Zavazky zo zmluv - pripojovacie poplatky

Dlhodobé vynosy buducich obdobi

Struktdra aktiv

82%

89 %

\

2023 2024

Dlhodoby majetok
I Kratkodoby majetok

Dlhodobé vynosy buducich obdobi dosiahli
vysku 9,6 mil. eur, ¢o predstavuje 1%
hodnoty krytia majetku pri medziro¢nom
naraste o 6,0 mil. eur (+163 %).

2024 % 2023 %
9200 991,6
8233 89 % 811,6 82 %
96,7 n% 1801 18 %
9200 991,6
6661 72 % 7244 73 %
122,2 13% 1270 13 %
754 8% 93,7 9%
46,7 5% 429 4%
9,6 1% 37 0%

Struktdra pasiv

73%

72%

\

2023 2024

Vlastné imanie
Dlhodobé zavazky
Kratkodobé zavazky
Zavazky zo mluv — prip. poplatky
Vynosy budtcich obdobi

SPRAVA O CINNOSTI
DOZORNEJ RADY SPOLOCNOST!I
ZA ROK 2024

Dozorna rada spoloé¢nosti pracovala poéas roka 2024 v tomto zloZeni:

Ing. Rébert Klimo

Bc. Mgr. JUDr. Nad'a Lorencova

Gary Mazzotti

Mgr. Michal Komada

Mgr. Maros Skopal

Mgr. Rabert Motoska

Mgr. Miroslav Drab
Ing. Martina Merava
Mgr. Karin JaniSova
Ing. Milan Panacek

Ing. Marian Krnaé

predseda do 31. augusta 2024
predsednicka od 1. septembra 2024
podpredseda

¢len do 31. augusta 2024

¢len do 31. augusta 2024

¢len do 31. augusta 2024

¢len do 31. augusta 2024
¢lenka od 1. septembra 2024
¢lenka od 1. septembra 2024
¢len od 1. septembra 2024
¢len od 1. septembra 2024

Ing. Dusan Majer

¢len zvoleny zamestnancami

Ing. Igor Pistik ¢len zvoleny zamestnancami

Ing. Miroslav Martonik

Dozorna rada sa na svojich zasadnutiach
v roku 2024 stretla Sestkrat — 29. februara
2024, 24. aprila 2024, 26. juna 2024,

2. septembra 2024, 18. septembra 2024

a 19. decembra 2024. Na kazdom rokovani
bola dozorna rada uznasaniaschopna.

V ramci vykonu svojej pdsobnosti podla
stanov spoloc¢nosti a Obchodného zakonnika
dozorna rada spolo¢nosti v roku 2024:

(a) Prijala tieto zasadné rozhodnutia:

- schvalila spravu o ¢innosti dozornej rady
spolocnosti za rok 2023;

- schvalila stanovisko dozornej rady k navrhu

auditovanej riadnej individualnej uctovnej

zavierky zostavenej k 31. decembru 2023

a k navrhu predstavenstva na rozdelenie

zisku za rok 2023;

¢len zvoleny zamestnancami

- schvalila prislusné navrhy pohyblivych
¢asti odmien ¢lenov predstavenstva
v sulade s platnymi zasadami
odmenovania ¢lenov predstavenstva;

- preskiimala v zmysle ¢lanku XI (1) (h)
stanov navrh individualneho ro¢ného
rozpoctu a obchodného planu spoloc¢nosti
vratane navrhu planu CAPEX na rok 2024

- schvalila realizaciu prislusnych
investi¢nych akcii v elektrickych
staniciach 110/22kV v Lieskovci, vo
Varine, vo Velkom Krtisi a v Zavaznej
Porube ako aj investi¢nych akcii ohladne
rekonstrukcie vedenia Lieskovec — Detva -
Lucenec
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(b) Zobrala na vedomie najma:

- prislusné rozhodnutia jediného akcionara
v roku 2024;

- informaciu o zasadnych zameroch
obchodného vedenia spolo¢nosti ako aj
o predpokladanom vyvoji stavu majetku,
financii a vynosov spolo¢nosti v zmysle
S 193 Obchodného zakonnika pre dozornu
radu na rok 2024,

- vyhlasenie predstavenstva pre ¢lenov
dozornej rady v zmysle ¢lanku XII (21)

(a) (ii) stanov za rok 2023 o finan¢nych
transakciach, ktoré spolo¢nost uskuto¢nila
so spriaznenymi stranami, pri ktorych
hodnota ktorejkolvek takejto transakcie
jednotlivo alebo série suvisiacich
transakcif spolo¢ne prevySovala sumu

100 00O eur a o transakciach spolo¢nosti,
ktoré sa uzatvorili za inych ako beznych
obchodnych podmienok;

- informacie o transakciach spolo¢nosti
so spriaznenymi stranami za prislusne
$tvrtroky 2024;

- spravu o vysledkoch auditov a kontrol za
rok 2023 a plan auditov a kontrol na rok
2024,

- informacie o hospodarskych vysledkoch
vratane vyvoja plnenia planu CAPEX na
rok 2024 za prislusne obdobia;

- informacie o stave realizacie vyznamnych
investi¢nych akcii spolo¢nosti

- informacie o prebiehajucich sudnych
sporoch, ktoré mézu mat vyrazne
negativny dopad na hospodarenie
spolocnosti;

- vyro¢nu spravu o plneni programu suladu
spolocnosti za rok 2023 a program suladu
na rok 2024;

Dozorna rada v priebehu roka 2024

nepoziadala predstavenstvo spolo¢nosti
o zvolanie valného zhromazdenia.
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ZAVER:

Dozorna rada si v priebehu celého obdobia
roka 2024 riadne plnila svoju kontrolnu
funkciu v zmysle stanov spolo¢nosti a § 197
a nasl. Obchodného zakonnika. Dozorna
rada nezaznamenala porusenie stanov ani
platnych pravnych predpisov zo strany
predstavenstva pri vykone podnikatelskej
¢innosti spolognosti.

Tato sprava bola schvalena rozhodnutim
dozornej rady spolo¢nosti dia 30. aprila
2025.

Bc. Mgr. JUDr. Nad'a Lorencova
predsedni¢ka dozornej rady
Stredoslovenska distribu¢na, a. s.

6 NAVRH PREDSTAVENSTVA
NA ROZDELENIE ZISKU
ZA ROK 2024

v eurach
Auditovany éisty zisk za rok 2024 66 306 782,78
Pridel do socialneho fondu 0,00
Tantiémy pre Clenov predstavenstva a dozornej rady 0,00
(vZasfc' zisku ponechana vo vlastnom imani na ucte Nerozdeleny zisk 000
z minulych rokov '
Cisty zisk pouzitelny na vyplatu dividend akcionarovi 66 306 782,78
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7 STANOVISKO DOZORNEJ
RADY SPOLOCNOSTI

STREDOSLOVENSKA DISTRIBUCNA,
A.S. K RIADNEJ UCTOVNEJ

ZAVIERKE K 31. DECEMBRU 2024
A K NAVRHU NA ROZDELENIE

ZISKU ZA ROK 2024

Dozorna rada spolo¢nosti Stredoslovenska distribu¢na, a. s., dfia 30. 4. 2025 preskimala

riadnu Uctovnu zavierku spolo¢nosti k 31. decembru 2024 vratane spravy nezavislého auditora

Deloitte Audit, s.r. 0, licencia SKAU ¢. 014 zo dfa 14. 3. 2025 a navrh predstavenstva na

rozdelenie zisku spolocnosti za rok 2024.

Na zaklade uvedeného Dozorna rada spoloc¢nosti Stredoslovenska distribuc¢na, a. s.,

odporuca Riadnemu valnému zhromaZdeniu spolo¢nosti Stredoslovenska

distribuéna, a. s

1. schvalit riadnu Gétovnii zavierku spoloénosti Stredoslovenska distribuéna, a. s.,

k 31. decembru 2024,

2. schvalit navrh na rozdelenie zisku spoloénosti Stredoslovenska distribuénd, a. s.,

za rok 2024 nasledovne:

Auditovany ¢isty zisk za rok 2024
Pridel do socialneho fondu
Tantiémy pre ¢lenov predstavenstva a dozornej rady

Cast zisku ponechana vo vlastnom imani na U¢te Nerozdeleny zisk
z minulych rokov

Cisty zisk pouzitelny na vyplatu dividend akcionarovi

V Bratislave dra 30. 04.2025

Bc. Mgr. JUDr. Nad'a Lorencova
predsednicka dozornej rady
Stredoslovenska distribu¢na, a. s.

v eurach

66 306 782,78
0,00

0,00

0,00

66 306 782,78

8 SPRAVA O PLNENi PROGRAMU

SULADU SPOLOCNOSTI
STREDOSLOVENSKA
DISTRIBUCNA, A. S,

ZA ROK 2024

Uvod:

Spolo¢nost Stredoslovenska distribu¢ng, a. s,
(dalej len ,spolo¢nost”) so sidlom Pri
Raj¢ianke 2927/8, 010 47 Zilina, ICO: 36 442 151,
zapisana v Obchodnom registri Okresneho
sudu Zilina, oddiel Sa, vlozka ¢ 10514/L,
zalozena v roku 2006, ktora je drzitelom
licencie na distribuiciu elektriny ¢. 2007E
0260 v plnom znenf vydanej Uradom pre
reguldciu sietovych odvetvi (dalej len ,Urad"),
je prevadzkovatelom distribu¢nej sustavy a je
zaroven sucastou vertikalne integrovaného
podniku.

Tato sprava dava prehladnu informaciu
o plneni si legislativneho ramca pre
takto organizovanu spolo¢nost v oblasti
transparentneho a nediskriminacného
pristupu k vSetkym zakaznikom

a Ucastnikom trhu s elektrickou energiou.

1. Legislativny ramec

Legislativny rémec programu suladu je dany
smernicou Parlamentu a Rady 2009/72/ES,
ktora bola v SR implementovana do zékona
¢. 251/2012 Z. z. — zakona o energetike.
Uvedena legislativa uruje pravidla pre
vnutorny trh s elektrickou energiou.

Program suladu je dokument, ktory obsahuje
opatrenia zabezpecujuce nediskriminacny

a transparentny pristup ku vietkym

ucastnikom trhu zo strany prevadzkovatela
distribucnej suistavy (dalej len ,DS").

Na zaklade uvedeného je prevadzkovatel
DS povinny podla S 310ds. 6 a S32 ods. 8
pis. b) zakona ¢. 251/2012 Z. z. o energetike
vypracovat spravu o plneni ,programu
suladu”, ktora je sucastou ,vyro¢nej spravy”.
TaktieZ je povinny v zmysle S 20 zakona

¢. 431/2002 Z. z. o U¢tovnictve v zneni
neskor$ich predpisov zverejiovat spravu

o plneni prijatych opatreni uvedenych

v programe suladu.

2. Program suladu v spoloénosti

Na zaklade uvedenych legislativnych noriem
pre nezavislé postavenie prevadzkovatela
distribucnej sustavy vo vertikalne
integrovanom podniku bolo v skupine SSE
zabezpecené pravne odclenenie prevadzky
distribu¢nej sustavy do samostatnej
spolo¢nosti, pricom prava a povinnosti
prevadzkovatela distribu¢nej sustavy presli
na spolo¢nost Stredoslovenska distribu¢na,
a. s. Zaroven bol predstavenstvom

v roku 2005 schvaleny zavazny interny
dokument program suladu, ktory

obsahuje zoznam opatreni zameranych na
zabezpecenie nediskrimina¢ného spravania
prevadzkovatela distribu¢nej sustavy.
Program suladu sa pravidelne upravuje na
prislusny rok a respektuje vsetky zmeny

v legislative.
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V sulade s vyssie uvedenymi zakonnymi
povinnostami boli splnené vietky povinnosti
vyplyvajuce zo sucasnej legislativy, t. j.
vypracovanie a schvalenie nového programu
suladu spolo¢nosti vratane akéného planu
opatreni a menovanie osoby povinnej
zabezpedit sulad v spolo¢nosti. S U¢innostou
od 1. januara 2013 bola ustanovena osoba
povinna zabezpedit sulad v spolo¢nosti, ¢im
sa vytvorilo zodpovedajuce institucionalne
zazemie pre implementaciu schvaleného
programu suladu spolocnosti.

V roku 2015 bola vykonana aktualizacia
programu suladu, kedZe od 1. aprila 2014
bola zrealizovana organiza¢na zmena

v spoloc¢nosti, ktora si vyziadala zohladnenie
novych povinnosti.

3. Plnenie opatreni programu suladu
pocas roka 2024

Sucastou programu suladu je akény plan,
ktory obsahuje zoznam opatreni na prislusny
kalendarny rok a podlieha kazdorocnej
aktualizacii. Implementaciou opatreni

a sledovanim ich dodrZziavania je poverena
osoba povinna zabezpedit sulad, ktora
zaroven rieSi ad-hoc situacie suvisiace so
zabezpeenim nediskriminaéného spravania
prevadzkovatela distribu¢nej sustavy

a ochrany dévernych informacii, prijima

a riesi podnety z externého a interného
prostredia poukazujuce na pripadné
porusenie principov programu suladu

a v pripade potreby aktualizuje ak¢ny plan

a navrhuje dalSie opatrenia.

Opatrenia ak¢ného planu programu suladu
sU zamerané na cinnosti v oblastiach:

® Prevencia:
Opatrenia v oblasti prevencie boli v priebehu
roka 2024 zamerané najma na zvySovanie
povedomia zamestnancov o programe
suladu.

Priebezne sa uskutocriovali Skolenia pre
novoprijatych zamestnancov. V roku 2024
bolo vyskolenych 182 (25% narast oproti
predchadzajucemu roku) zamestnancov,

z toho 128 novoprijati z externého prostredia,
5 novoprijati v rdmci skupiny SSE Holding,

5 novoprijati nastup po stredoskolskej

praxi v SSD, 1 novoprijaty kontraktor,

17 brigadnikov, 21 nastup z mimoevidenéného
stavu, 5 brigddnikov trainee.

B Monitoring a kontrola/audit
Pocas roka 2024 pokracovala implementacia
zmeny organizacnej Struktury spolo¢nosti.
Tento proces obsahoval implementaciu
novych procesov. Tatiez boli upravené,
pripadne vypracované, nové interné
smernice. V ramci prehodnocovania

bolo aktualizovanych 11 korporatnych
smernic a dve korporatne smernice boli
vydane v sulade s principmi programu
suladu. Zaroven bola realizovana kontrola
zabezpecenia ochrany informacii suvisiacich
s prevadzkou distribu¢nej sustavy pred
pristupom neopravnenych oséb zamerana
na preverovanie pristupovych prav do
distribu¢nych systémov, zmluvné vztahy

a zverejhovanie informacii. V ramci tzv.
compliance manazmentu, t. j. preverovania
kazdej internej alebo externej staznosti
suvisiacej s aplikovanim principov

programu suladu osobou zodpovednou

za zabezpecenie suladu, nebola pocas
roka 2024 rie$ena ziadna staznost.
Okrem toho osoba povinna zabezpetit

sulad prijimala, konzultovala a riesila
interné dopyty zo strany zamestnancov
suvisiace s ich konanim tak, aby nedoslo

k poruseniu pravidiel tykajucich sa
zabezpeclenia nediskrimina¢ného spravania
prevadzkovatela distribu¢nej sustavy

a ochrany dévernych informacii.

® Hodnotenie a reporting

Tato oblast zahiha najma hodnotenie Urovne
dosahovania cielov v oblasti implementacie

programu suladu, ktoré vo forme mesacnych
sprav a taktiez tejto spravy bude tvorit

sucast vyroc¢nej spravy spolo¢nosti
a v zmysle platnej legislativy je predkladané
URSO.

Zaverom je mozné konstatovat, Ze ulohy
ktoré boli uvedené v ,aké¢nom plane” boli
v roku 2024 splnené.

Vypracoval:
Ing. Jan Michalik PhD.

osoba povinna zabezpedit sulad

13. februara 2025
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12 NADOBUDANIE VLASTNYCH

AKCli, DOCASNYCH LISTOV,
OBCHODNYCH PODIELOV A AKCIi

9 UDALOSTI OSOBITNEHO
VYZNAMU, KTORE NASTALI PO
SKONCENi UCTOVNEHO OBDOBIA,
ZA KTORE SA VYHOTOVUJE
VYROCNA SPRAVA

Po 31. decembri 2024 nenastali také udalosti, ktoré by si vyZzadovali zverejnenie alebo
vykazanie vo vyrocnej sprave za rok 2024.

13 ORGANIZACNE ZLOZKY UCTOVNEJ
JEDNOTKY V ZAHRANICI
10 INFORMACIE O PREDPOKLADANOM

BUDUCOM VYVOJI CINNOSTI
UCTOVNEJ JEDNOTKY

Kli¢ovym nastrojom pre stanovenie buducich cielov a realizaciu stratégie spolocnosti
je obchodny plan spolo¢nosti, ktory bol schvaleny predstavenstvom spolo¢nosti dha
19. decembra 2024. Pri priprave obchodného planu bola zohladnena aktualna ekonomicka
situdcia v ¢ase pripravy planu, predovietkym vysoké ceny elektrickej energie. Spolo¢nost sa
bude aj nadalej sustredit na bezpe¢nost a spolahlivost distribucie elektriny, budovanie novych
pripojeni, rozsirenie distribucnej siete, rekonstrukcie, udrzanie kvality distribucie ako ajna
zvysovanie kvality sluzieb poskytovanych zakaznikom.

Spolo¢nost nema organizaéné zlozky v zahranici.

1M NAKLADY NA CINNOST V OBLASTI
VYSKUMU A VYVOJA

Spolo¢nost nemala v roku 2024 ?iadne naklady na ¢innost v oblasti vyskumu a vyvoja.

PRILOHA C. 1:
SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA O OVERENI UCTOVNEJ ZAVIERKY K 31. DECEMBRU 2024
A UCTOVNA ZAVIERKA K 31. DECEMBRU 2024.
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